-12 -

รายงานการประชุม
ข้าราชการ  พนักงานราชการ และลูกจ้างสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม

ครั้งที่  2/๒๕61
วันที่  30 มีนาคม  ๒๕61  เวลา  09.00  น.

ณ    ห้องประชุมสำนักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม

ผู้มาประชุม
           ๑.นายชาติชาย ยิ้มเครือ

นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาราชการแทน





ปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม                      ประธาน      
ฝ่ายบริหารทั่วไป
2.นางสาวนิภา
    บัญชาวิมลเชษฐ
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน
3.นายสายัญ          แสงหล่อ

พนักงานขับรถยนต์ 

4.นางลัดดา           มาฆะสวัสดิ์

พนักงานทำความสะอาด 

5.นายฉัตรชัย   
     มาฆะสวัสดิ์
          พนักงานรักษาความปลอดภัย

กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์

6.นายสุนันท์         สมพงษ์อินทร์

สัตวแพทย์อาวุโส   

7.นางสาวกรรณิการ์  เถื่อนสุวรรณ์

เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์
กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์
8.นางเสาวณิต
วรชาติวัฒน

นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ
9.นางสาวลาวัลย์       ไชยหงษ์              นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ

10.นางมาลินี         สุธาพจน์

เจ้าพนักงานสัตวบาล
11.นายพงศกร       ดามาบุตร

เจ้าพนักงานสัตวบาล
12.นายสุเทพ
มรรคทรัพย์

พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 

กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์

13.นายผดุงศักดิ์     แดงด้อมยุทธ์           นักวิชาการสัตวบาลชำนาญการ

14.นายพลวัต
ระย้าแก้ว

นักวิชาการสัตวบาล

กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์


15.นางสาวสุภาณี     เอื้อเบญจพล
นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ

16.นางสาวน้ำทิพย์   สำลี

เจ้าพนักงานสัตวบาล 



สำนักงานปศุสัตว์อำเภอเมืองสมุทรสงคราม

17. ไปช่วยราชการ


ปศุสัตว์อำเภอเมืองสมุทรสงคราม




สำนักงานปศุสัตว์อำเภออัมพวา
          18.นายธนพล
   สิงห์โต

ปศุสัตว์อำเภออัมพวา  

สำนักงานปศุสัตว์อำเภอบางคนที
19.นายประวิทย์   ประเสริฐประศาสน์
ปศุสัตว์อำเภอบางคนที 









/ผู้ไม่มาประชุม
ผู้ไม่มาประชุม
- ไม่มี -
ผู้เข้าร่วมประชุม
         -ไม่มี-
เริ่มประชุมเวลา 09.0๐   น.

ก่อนเข้าระเบียบวาระการประชุม
จิตใจและความประพฤติที่สะอาดและมีระเบียบ เป็นรากฐานสำคัญของชีวิตจิตใจทั้งความประพฤติดังนั้นใช่จะเกิดมีขึ้นเองได้ หากแต่จำเป็นต้องฝึกหัดอบรมและสนับสนุนส่งเสริมกันอย่างจริงจังสม่ำเสมอ นับตั้งแต่บุคคลเกิด ดังที่มนุษย์ไม่ว่าชาติใดภาษาใด ได้เฝ้าพยายามกระทำสืบต่อกันมาทุกยุคทุกสมัย ทั้งเพื่อให้สามารถรักษาตัวและมีความสุข ความสำเร็จในการครองชีวิต ทั้งให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ ด้วยความผาสุกสงบ”
พระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว พระราชทานเพื่อเชิญไปอ่านในพิธีเปิดการสัมมนาของสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ๑๕ ธันวาคม ๒๕๑๖
ระเบียบวาระที่ ๑เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ
ประธานนายชาติ ชายยิ้มเครือ

นายสัตวแพทยชำนาญการพิเศษรักษาราชการ






แทนปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม


1.1ข้อราชการในการประชุมหัวหน้าส่วนราชการในจังหวัด


1.งบประมาณ ให้หัวหน้ากลุ่มและเจ้าหน้าที่การเงินดูแลการเบิกจ่ายให้เป็นไปตาม 


เป้าหมาย


2.งานพิธีการ – 31 มีนาคม 2561 งานวันระลึกพระบาทสมเด็จพระนั่งเกล้าเจ้าอยู่หัว

พระมหาเจษฎาราชเจ้า




-  2 เมษายน 2561 วันข้าราชการพลเรือน




-  6 เมษายน 2561 วันจักรี




3.หน่วยบำบัดทุกข์บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน วันที่ 19 เมษายน 2561             

ณ วัดราษฎร์วัฒนาราม ตำบลบางนางลี่ อำเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม

4.กิจกรรม รณรงค์ทำหมันสุนัขและแมวจรจัดในเขตเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม

      - วันที่ 3 เมษายน 2561 ณ พื้นที่ซอย 5 ตำบลบางจะเกร็ง อำเภอเมือง              
         จังหวัดสมุทรสงครามพิธีเปิดงานโดยผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสงคราม เป็นประธาน

      - วันที่ 9 เมษายน 2561 ณ ซอยโกเบ 7 ตำบลบางจะเกร็ง อำเภอเมือง                
         จังหวัดสมุทรสงคราม 

   5.โครงการไทยนิยมยั่งยืน เข้าร่วมอบรม 30 รายโดยหน้าที่ของปศุสัตว์อำเภอแต่ละ
อำเภอ คือคัดเลือกคนในพื้นที่อำเภอละ 10 คน โดยคุณสมบัติคือ จะต้องเป็นคนที่ลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐด้านปศุสัตว์ ส่งรายชื่อให้ปศุสัตว์จังหวัดภายใน                    วันที่ 9 เมษายน 2561
มติที่ประชุม
     รับทราบ
/ระเบียบวาระที่ ๒
ระเบียบวาระที่ ๒เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 2/๒๕61  เมื่อวันที่ 28กุมภาพันธ์ ๒๕61
ฝ่ายบริหาร- รายงานการประชุมได้บันทึกไว้ในเว็บไซต์ตั้งแต่วันที่ 29กุมภาพันธ์ ๒๕61สำนักงานฯ 
ได้แจ้งให้ทุกคนเข้าตรวจสอบได้ในเว็บไซต์ของสำนักงานฯ หากมีข้อแก้ไขให้แจ้งฝ่ายบริหารทราบภายในวันที่  23มีนาคม ๒๕61ซึ่งเมื่อพ้นกำหนดแล้วปรากฏว่าไม่มีการขอแก้ไขรายงานการประชุมดังกล่าวแต่อย่างใด





มติที่ประชุม
รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่  
2/๒๕61  เมื่อวันที่  28กุมภาพันธ์ ๒๕61
ระเบียบวาระที่ ๓เรื่องเพื่อทราบและถือปฏิบัติ
 ๓.๑  ฝ่ายบริหารทั่วไป


นายสุนันท์       สมพงษ์อินทร์
  สัตวแพทย์อาวุโส

3.1.๑ โครงการบำบัดทุกข์ – บำรุงสุข สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน เพื่อความปรองดองสมานฉันท์ ปี๒๕๖๑ ครั้งที่ ๗ วันพฤหัสที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๑ ณ วัดราษฎร์วัฒนาราม  หมู่ที่ ๕ ต.บางนางลี่ อ.อัมพวา   จ.สมุทรสงคราม
3.1.๒ขอความร่วมมือตอบแบบสอบถามความพึงพอใจการเข้าใช้ระบบสารสนเทศทรัพยากรบุคคล (DPIS)กองการเจ้าหน้าที่ขอความร่วมมือตอบแบบสอบถามฯ ตั้งแต่บัดนี้ถึงวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๑
3.1.3 ขอเชิญร่วมพิธีถวายราชสักการะเนื่องในวันพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช และวันระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์ประจำปี ๒๕๖๑ วันที่ ๖ เมษายน ๑๕๖๑ ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ น. ณ หอประชุมพิพัฒน์มงคล องค์การบริหารส่วนจังหวัดสมุทรสงคราม
3.1.๔ขอเชิญร่วมกิจกรรมรดน้ำขอพร เนื่องในโอกาสวันสงกรานต์ ประจำปี ๒๕๖๑ 
ในวันอังคารที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๖๑ เวลา ๑๕.๐๐ น. ณ บริเวณหน้าตึกวิจิตรพาหนการ
๓.๒ กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์
นายสุนันท์       สมพงษ์อินทร์
  สัตวแพทย์อาวุโส


๓.๒.1.การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด ประจำปีงบประมาณ      พ.ศ.2563
๑. การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓
   ให้ส่วนราชการเสนอโครงการและแบบรับรองโครงการ ให้สำนักงานจังหวัดสมุทรสงคราม ภายในวันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑
๒. การปฏิบัติการสื่อสารงานของรัฐบาล
     เพื่อให้การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญของรัฐบาลเป็นไปอย่างรวดเร็ว ให้ทุกส่วนราชการจัดตั้งกลุ่มไลน์ระดับ ๓ (GCC3)  ประกอบด้วย ข้าราชการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัดทุกคน โดยตั้งชื่อกลุ่มไลน์ตามรูปแบบ“GCC3_สส _ ปศจ” และรายงานผลภายในวันที่ ๔ เม.ย. ๖๑
/3.2.2 ตัวชี้วัดปศุสัตว์จังหวัด


3.2.2 ตัวชี้วัดปศุสัตว์จังหวัด
๑ ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม
เป้าหมาย  ร้อยละ ๕๕ ขึ้นไป  ได้ ๕ คะแนน
   ผลการเบิกจ่ายณวันที่๑๔ มีนาคม ๒๕๖๑ ได้ร้อยละ ๖๙.๒๔ (ไตรมาส ๒ เป้าหมายไม่น้อยกว่า ๕๒.๒๙%)
๒. ระดับความสำเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา
   เป้าหมาย มีการรายงานผลการพัฒนาตามแผนที่กำหนดและเผยแพร่ถ่ายทอดวิธีดำเนินการและผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถเป็นแบบอย่างให้หน่วยงานอื่นๆ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกันภายในกรมปศุสัตว์ทางเว็บไซด์ของหน่วยงาน  ได้ ๕ คะแนน
  ผลการดำเนินงาน ได้ดำเนินการฝึกอบรมเมื่อวันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ กำลังจัดทำหลักฐานกระบวนการพัฒนาและผลการพัฒนาเพื่ออัพโหลดขึ้นเว็บของหน่วยงาน   และสรุปหลักฐานข้อมูลส่งกองการเจ้าหน้าที่ภายในเดือนมีนาคม ๒๕๖๑
๓. ระดับความสำเร็จในการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน
๓.๑ ระดับความสำเร็จในการดำเนินการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน
          เป้าหมาย มีการดำเนินงานตามแผนการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชนอย่างเป็นรูปธรรม ร้อยละ ๑๐๐ และส่งรายงานผลการปฏิบัติงานตาม วัน เวลา ที่กำหนด   จะได้ ๕ คะแนน
          ผลการดำเนินงาน มีการจัดทำแผนและกำหนดแนวทางการสร้างความรับรู้ฯ มีการสื่อสารภายในองค์กร และดำเนินงานตามแผนฯ ร้อยละ ๘๐  คะแนนอยู่ในระดับ ๔  เดือนมีนาคม ๒๕๖๑ ส่งรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนฯ
๓.๒ ระดับความสำเร็จในการดำเนินการชี้แจงเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อกรมปศุสัตว์
         เป้าหมาย ส่งรายงานหลักฐาน เช่น ภาพ หรือ clip การแถลงข่าว ข่าวแจก หรือ , Press Release , Website

ข่าวที่ชี้แจงจากสื่อ เป็นต้น
        ผลการดำเนินงาน หัวหน้าส่วนราชการเข้ากลุ่มไลน์กลุ่ม “IO-DLD” และรับทราบ เวลา ๑๐.๐๐ น.แจ้งประเด็นให้หน่วยงาน เวลา..............น. รับปฏิบัติ ข่าวสารในไลน์ ชี้แจงผลกระทบต่อหน่วยงานกรมปศุสัตว์ ภายใน ๒๔ ชั่วโมง พร้อมผ่าน ๓ ช่องทางขึ้นไป คะแนนอยู่ในระดับ ๔   (กรณีไม่มีประเด็นที่ต้องชี้แจง ให้ถือว่าได้คะแนนเต็ม ๕)
/๔.ร้อยละความสำเร็จของการปรับปรุงฐานข้อมูล
๔.ร้อยละความสำเร็จของการปรับปรุงฐานข้อมูลทะเบียนเกษตรกรเลี้ยงสัตว์
เป้าหมาย การปรับปรุงฐานข้อมูลฯ   ร้อยละ ๘๐  ได้คะแนนระดับ ๕
ผลการดำเนินงาน
	อำเภอ
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน
	คะแนน

	เมือง
	๑,๒๔๕
	๑,๒๘๔(๑๐๓.๑%)
	๕

	บางคนที
	๙๓๔
	๙๓๓(๙๙.๘๙%)
	๕

	อัมพวา
	๔๕๑
	๔๖๐(๑๐๑.๙๙%)
	๕

	รวม
	๒,๖๓๐
	๒,๖๗๗ (๑๐๑.๗๘%)
	


๕.ร้อยละความสำเร็จของงานตามนโยบายกรมปศุสัตว์
   ๕.๑ร้อยละความสำเร็จของงานตามนโยบายกรมปศุสัตว์จังหวัดทำได้จริงเปรียบเทียบกับเป้าหมายผลผลิตที่สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดได้รับตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑
      เป้าหมาย แต่งตั้งหรือมอบหมายผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดเชิงปริมาณของงานสำคัญที่สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดได้รับตามเอกสารงบประมาณ และดำเนินการได้ ๔๑% ขึ้นไปของเป้าหมาย ได้ ๕ คะแนน
      ผลการดำเนินงาน ได้ดำเนินการแต่งตั้งและมอบหมายผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติงานตามคำสั่งที่ ๒๑/๒๕๖๐ ลงวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๖๐ ดำเนินการได้  ๔๐ % ของเป้าหมาย ได้ ๔ คะแนน และพิมพ์รายงานตามแบบ RPT ๑๐๗ ในระบบe-Operrationส่งกองแผนงานวันที่ ๕ เมษายน ๒๕๖๑
๕.๒ระดับความสำเร็จของการนำระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ในการปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์
ผลการดำเนินงาน
    เป้าหมาย สำนักงานปศุสัตว์จังหวัด กำหนดเป้าหมายงาน-เงิน ให้สำนักงานปศุสัตว์อำเภอ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ ผลงานสำคัญของสำนักงานปศุสัตว์อำเภอ ดำเนินการ ๔๑ % ขึ้นไป ได้ ๕ คะแนน
    ผลการดำเนินงาน สำนักงานปศุสัตว์จังหวัด กำหนดเป้าหมายงาน-เงินฯ ผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
และสำนักงานปศุสัตว์อำเภอดำเนินการได้.  ๔๐ % และพิมพ์รายงานตามแบบ RPT ในระบบ           e-Operation  ส่งกองแผนงานในวันที่ ๕ เม.ย.๖๑
/3.2.3 อำเภอต้นแบบด้านปศุสัตว์จังหวัด
3.2.3 อำเภอต้นแบบด้านปศุสัตว์จังหวัด
๑.ปลอดโรคไข้หวัดนก
	ที่
	กิจกรรม
	แผน
	ผลงาน

	๑
	เฝ้าระวังโรคทางอาการ
	๖๐๐ ราย
	๒๕๐ ราย

	๒
	รณรงค์ทำความสะอาด
	๒๐๑ราย
	๑๐๗ ราย

	๓
	เสริมสร้างภูมิคุ้มกันฯ
	๖,๕๐๐ตัว
	๑,๖๐๐ตัว

	๔
	เฝ้าระวังเชิงรุกไก่ไข่
	๓ ราย
	๒ ราย


๒.ปลอดโรคพิษสุนัขบ้างบประมาณ ๕,๐๐๐ บาท
	ที่
	กิจกรรม
	แผน
	ผล

	๑
	ฉีดวัคซีนฯ
	๓,๕๐๐ตัว
	๒,๘๐๐ตัว

	๒
	ทำหมัน
	๒๐๐ ตัว
	๓๐๒ ตัว

	๓
	พัฒนาอาสาฯ
	๒๕ ตัว
	๒๕ ราย

	๔
	เฝ้าระวังเชิงรุกฯ
	๑๓ หัว
	๑๓ หัว


๓.ปลอดโรคปากและเท้าเปื่อย และโรคเฮโมฯงบประมาณ ๕,๐๐๐ บาท (๒รอบ/ปี)
	ที่
	กิจกรรม
	แผน
	ผล

	๑
	ฉีดวัคซีน
	๑,๑๕๒ตัว
	๑,๘๐๐ ตัว

	๒
	ตรวจเยี่ยม/เฝ้าระวัง
	๘๒๙ ตัว
	๘๒๙ ตัว

	๓
	ทำลายเชื้อโรค
	๑๐๔ ราย
	๕๓ ราย


/๔.ข้อมูลพื้นฐานด้านปศุสัตว์
๔.ข้อมูลพื้นฐานด้านปศุสัตว์กิจกรรม ปรับปรุงฐานข้อมูลเกษตรกรฯ งบฯ ๑,๓๕๓ บาท
	ที่
	กิจกรรม
	แผน
	ผล

	๑
	ปรับปรุงข้อมูลปศุสัตว์
	๔๕๑ ราย
	๔๕๑ ราย

	๒
	ปรับปรุงรูปภาพ
	
	

	๓
	ปรับปรุงค่าพิกัด
	
	


๕.ผลักดันให้เกษตรกรเลี้ยงสัตว์อย่างประณีตกิจกรรม พัฒนาอาชีพการเลี้ยงสัตว์แบบผสมผสานในเกษตรกรรายย่อย งบฯ ๒๖,๓๐๐ บาท
พื้นที่ดำเนินการ
ต.ปลายโพงพาง  อ.อัมพวา
เป้าหมาย
เกษตรกรผู้เลี้ยงแพะ ๑๐ ราย
แผนงาน อบรมเดือน ก.พ. ๖๑
ผลงาน  อบรมวันที่ ๑๕ มี.ค.๒๕๖๑
ณ ศูนย์ปราชญ์ตำบลยายแพง อ.บางคนทีและ TT ฟาร์มแพะ ต.ทุ่งหลวง อ.ปากท่อ
จ.ราชบุรี
๖.พัฒนาและสร้างความเข็มแข็งให้อาสาปศุสัตว์ ให้เป็นศูนย์เรียนรู้/ต้นแบบ จุดกระจายสัตว์พันธุ์ดี หรือจุดรวบรวมสินค้ากิจกรรม สร้างเกษตรกรปราดเปรื่อง (SF) งบประมาณ ๓๗,๗๐๐ บาท
พื้นที่ดำเนินการ
ตำบลวัดประดู่,แพรกหนามแดง และปลายโพงพาง (เป้าหมาย ๔๐ ราย)
แผนงาน
อบรมเดือนกุมภาพันธ์ ๒๕๖๑
ผลงาน
อบรมเมื่อ ๒๓-๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ณศูนย์สาธิตการเกษตร ต.แพรกหนามแดง


จำนวน ๔๐ ราย
/๗.โครงการสำคัญตามนโยบายฯ

๗.โครงการสำคัญตามนโยบายฯ
๗.๑ โครงการ ระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ งบประมาณ ๑๗๙,๐๐๐ บ.
เป้าหมาย (แปลงใหญ่โคเนื้อ)
ม.๒,๘,๙๑๐ ต.วัดประดู่ และม.๒,๓,๖      ต.แพรกหนามแดง
ผลงาน
อบรม วันที่ ๒๓ มี.ค. ๖๑ ณ ศูนย์สาธิตการเกษตร ต.แพรกหนามแดง
๗.๒ โครงการ พัฒนาศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.)   งบประมาณ ๑๒,๓๙๐ บาท
เป้าหมาย
ศูนย์ศพก. ๑ ศูนย์ และศูนย์เครือข่ายด้านปศุสัตว์ ๑ ศูนย์
แผนงาน
วันที่ ๒ ก.พ.๖๑ อบรมศูนย์ศพก.ตำบลบางนางลี่
ผลงาน
วันที่ ๒ ก.พ.๖๑ อบรมสมาชิกศูนย์ศพก.ต้นแบบ จำนวน ๑๐ ราย ณ ศพก.ตำบลบางนางลี่

๘.มีการเตรียมความพร้อมและให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติด้านการเกษตร
ก่อนเกิดภัย
สำรองเสบียงอาหาร และเตรียมเวชภัณฑ์
ขณะเกิดภัย
การแจ้งเตือนภัย สำรวจความเสียหาย
และติดตามรายงานผล
หลังเกิดภัย
ประชาสัมพันธ์ให้ความช่วยเหลือ  สำรวจความเสียหาย และเร่งรัดให้ความช่วยเหลือ
เตรียมสถานที่อพยพสัตว์
· มัสยิด ม.๙ ต.ปลายโพงพาง
พื้นที่ ๕ ไร่  
· วัดประดู่ ม.๖ ต.วัดประดู่
พื้นที่ ๑๐ ไร่
/๙.แผนงานโครงการที่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งอื่น

๙.แผนงานโครงการที่ได้รับการสนับสนุนจากแหล่งอื่น
๙.๑โครงการส่งเสริมเกษตรผสมผสานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง งบฯ ๒๔๓,๕๘๐ บ.
พื้นที่ดำเนินการ
ม.๙,๑๐ ต.วัดประดู่ เกษตรกร ๔๐ ราย
ผลการดำเนินงาน
ฝึกอบรม เมื่อ ๑๖ พ.ย.๖๑ มอบปัจจัยการผลิต เมื่อ ๑๖ ม.ค.๖๑
ตรวจติดตามผลการดำเนินงาน
ผู้ตรวจสำนักยกรัฐมนตรี (พ.ต.ท.เธียรรัตน์ วิเชียรสรรค์)มาตรวจติดตามงานเมื่อ ๖ มี.ค.61
๙.๒โครงการพัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าปศุสัตว์ให้ได้มาตรฐานอาหารปลอดภัย และปลอดมลภาวะ งบฯ ๑๓๐,๐๐๐ บาท
พื้นที่เป้าหมาย
ม.๕,๖,๗,๙,๑๐ ต.วัดประดู่
ผลการดำเนินงาน
อบรม เมื่อ ๑๐ ม.ค. ๖๑มอบปัจจัยการผลิต เมื่อ ๒๒ ก.พ. ๖๑
ตรวจติดตามผลการปฏิบัติงาน
๑๐.สถานประกอบการด้านการปศุสัตว์ ทุกแห่ง ผ่านการรับรองมาตรฐาน               และได้รับอนุญาตประกอบกิจการ
ปศุสัตว์ OK
· เทสโก้ โลตัส สาขาอัมพวา
หมูสมนึก สาขาอัมพวา
๑๑.บุคคลการของสำนักงานปศุสัตว์อำเภอต้นแบบ มีคุณลักษณะที่เป็น Smart office/เป็นข้าราชการมืออาชีพ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง
· มีความรู้ และความเชี่ยวชาญ
· มีภาวะความเป็นผู้นำ และมีคุณธรรม จริยธรรม
· มีจิตอาสา และรักการบริการ
· มีความรับผิดชอบ และความซื่อสัตย์ สุจริต
· ทำงานเป็นทีม
· ขยันคิด และมีความคิดริเริ่ม สร้างสรรค์
· สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ไปสู่การปฏิบัติ
· เปิดกว้างและเชื่อโยงกัน
· มีขีดสมรรถนะสูงสุดและทันสมัย
· ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง
/๓.๓ กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์

๓.๓ กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์
นางเสาวณิต   วรชาติวัฒน
นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ


3.3.1แผนการปฏิบัติงาน เมษายน 2561

แผนการปฏิบัติงาน เมษายน 2561
	วันที่
	กิจกรรม
	สถานที่

	3 เมษายน 2561
	ออกหน่วยปศุสัตว์เคลื่อนที่
	ชุมชนบางจะเกร็ง 3-4 ต.แม่กลอง อ.เมืองสมุทรสงคราม

	9 เมษายน 2561
	ออกหน่วยปศุสัตว์เคลื่อนที่
	ชุมชนบางจะเกร็ง 2 ต.แม่กลอง อ.เมืองสมุทรสงคราม

	18 เมษายน 2561
	ออกหน่วยปศุสัตว์เคลื่อนที่
	อบต. บางแค ต.บางแค อ.อัมพวา

	19 เมษายน 2561
	จังหวัดเคลื่อนที่
	วัดราษฎร์วัฒนาราม ม.5 ต.บางนางลี่ อ.อัมพวา


กิจกรรม- รณรงค์ทำวัคซีนป้องกันโรคนิวคาสเซิลและหลอดลมอักเสบในสัตว์ปีก 2/2561


อำเภอเมือง 

1700 
ตัว


อำเภอ อัมพวา 

1600 
ตัว
อำเภอบางคนที

1600
ตัว
- ระดับความสำเร็จของการพัฒนาสุขภาพสัตว์(จังหวัดร้อยละ 20อำเภอร้อยละ 40)
สรุปตัวชี้วัดด้านสุขภาพสัตว์ ต.ค.60-มี.ค.61
· ชื่อตัวชี้วัดที่ 1 : ระดับความสำเร็จในการยกระดับการเลี้ยงสัตว์ ให้มีระบบการป้องกันโรคและการเลี้ยงสัตว์ที่เหมาะสม (GFM)
· จังหวัด ร้อยละ 5
· อำเภอ ร้อยละ 15
· ชื่อตัวชี้วัดที่ 2 : ร้อยละของจำนวนเกษตรกรที่ผ่านการรับรองสถานที่เลี้ยงไก่ชนที่มีระบบป้องกันโรค (กช 4)
· จังหวัด ร้อยละ 5
· อำเภอ ร้อยละ 10
· ชื่อตัวชี้วัดที่ 3 : ระดับความสำเร็จในการสร้างพื้นที่ปลอดโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เรบี่)
· จังหวัด ร้อยละ 10อำเภอ ร้อยละ 15
/๓.๔ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์
๓.๔ กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์
นางสาวน้ำทิพย์ สำลี
เจ้าพนักงานสัตวบาล


3.4.1แผนการดำเนินงานเดือน เมษายน 2561
- เก็บตัวอย่างอาหารสัตว์จากโรงงานอาหารสัตว์ตรวจวิเคราะห์ตาม พรบ.อาหารสัตว์ 
  จำนวน 5 ตัวอย่าง (วันที่ 23 เมษายน 2561)
- เก็บตัวอย่างอาหารสุกร จำนวน 1 ตัวอย่าง ตรวจวิเคราะห์ Tylosinตามแผนเฝ้าระวังสารตกค้าง  ประจำปีงบประมาณ 2561 (วันที่ 23 เมษายน 2561)

๓.๕ กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์




นายผดุงศักดิ์   แดงด้อมยุทธ์   นักวิชาการสัตวบาลชำนาญการ


3.5.1โครงการ 5 ประสาน สืบสานเกษตรทฤษฎีใหม่ ถวายในหลวง

- มอบปัจจัยการผลิต แก่เกษตรกรรายเก่ากลุ่ม Aจำนวน 14 รายในวันที่ 9 เมษายน 2561
- มอบปัจจัยการผลิต แก่เกษตรกรรายใหม่ จำนวน 60 รายในวันที่ 9 เมษายน 2561


3.5.2 โครงการส่งเสริมระบบส่งเสริมการเลี้ยงสัตว์แบบแปลงใหญ่


- ออกส่งเสริมสุขภาพสัตว์ในแปลง เมษายน 2561 เป็นต้นไป
๓.๖ ปศุสัตว์อำเภอเมืองสมุทรสงคราม
นางสาวสุภาณี เอื้อเบญจพล รักษาการปศุสตัว์อำเภอเมือง

-  ไม่มี –

๓.๗ ปศุสัตว์อำเภอบางคนที
นายประวิทย์   ประเสริฐศาสน์     ปศุสัตว์อำเภอบางคนที
- ไม่มี -
๓.๘ ปศุสัตว์อำเภออัมพวา
นายธนพล     สิงห์โต     ปศุสัตว์อำเภออัมพวา
-  ไม่มี –
3.8 เรื่องอื่นๆ
-  ไม่มี –
/มติที่ประชุม
มติที่ประชุม
รับทราบ

ระเบียบวาระที่ ๔เรื่อง   เพื่อพิจารณา

-ไม่มี-

มติที่ประชุม           รับทราบ
ระเบียบวาระที่ ๕     เรื่อง   อื่น ๆ 
มติที่ประชุม           รับทราบ
ปิดประชุมเวลา       12.00      น.
(ลงชื่อ)…………………….……..………...ผู้จดรายงานการประชุม
(ลงชื่อ)…………………….……..………...ผู้ตรวจรายงานการประชุม
