
4. การประเมินและติดตามผลการพัฒนาบุคลากร 

 - บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจพระราชบัญญัติควบคุมการฆ่าสัตว์เพื่อจ าหน่าย

เนื้อสัตว ์พ.ศ. 2559 และพระราชบัญญัติโรคระบาดสัตว์ พ.ศ. 2558 
 - บุคลากรมีแนวทางในการพัฒนา ปรับปรุง และเป็นแนวทางปฏิบัติได้
อย่างถูกต้องและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อตัวเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 



 



 



 


