
 
 

 
 
 
 



รายงานการประชุม 
ข้าราชการ และพนักงานราชการ  

ครั้งท่ี 6 / 2561 
วันศุกร์ ท่ี 29 มิถุนายน 2561 

ณ  ห้องส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม 
------------------------------ 

ผู้มาประชุม 
๑.นายชาติชาย       ยิ้มเครือ  นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาราชการแทน 

      ปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม        ประธานที่ประชุม                
ฝ่ายบริหารทั่วไป 
2.นางสาวนิภา บัญชาวิมลเชษฐ  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน   
3.นางสาวสุมาลี รงค์ทอง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

 กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการพัฒนาปศุสัตว์ 
4.นางสาวกรรณิการ์  เถื่อนสุวรรณ์  เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 
กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
5. นางเสาวณิต   วรชาติวัฒน  นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ     
6. นางลาวัลย์   นาคช านาญ  นายสัตวแพทย์ปฏิบัติการ  
7.นางมาลินี   สุธาพจน์  เจ้าพนักงานสัตวบาล 
8.นายพงศกร   ดามาบุตร  เจ้าพนักงานสัตวบาล 
9. นายสุเทพ   มรรคทรัพย์  พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล  

 กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
10.นายพลวัต       ระย้าแก้ว  นักวิชาการสัตวบาล 

 กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์    
           ๑1.นางสาวน้ าทิพย์   ส าลี  เจ้าพนักงานสัตวบาล    
 ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม 
 ๑2.นางสาวสุภาณี     เอ้ือเบญจพล ปศุสัตว์อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม     
          ส านักงานปศุสัตว์อ าเภอบางคนที 

๑3.นายประวิทย์    ประเสริฐประศาสน์ ปศุสัตว์อ าเภอบางคนที  
 

ผู้ไม่มาประชุม 
 1. นายสุนันท์ สมพงษ์อินทร์ สัตวแพทย์อาวุโส   ไปราชการ 
   
 2. นายผดุง       แดงด้อมยุทธ์ นักวิชาการสัตวบาลช านาญการ ไปราชการ  

3. นายธนพล       สิงห์โต  ปศุสัตว์อ าเภออัมพวา  ไปราชการ 
 

เริ่มประชุมเวลา 10.30 น.  
 ประธาน กล่าวเปิดประชุม และด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1.     เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ประธาน นายชาติชาย ยิ้มเครือ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาราชการแทน ปศุสัตว์จังหวัด

สมุทรสงครามได้กล่าวในที่ประชุม : เข้าสู่ฤดูฝนอากาศเปลี่ยนผลกระทบก็จะเป็นพวกสัตว์ปีก ป่วยเป็นโรคบ่อยๆ  
ในช่วงเดือนที่ผ่านมามีหนังสือสั่งการเรื่องสัตว์ปีก  โรคปาก และเท้าเปื่อย ส านักงานปศุสัตว์เรามีวัคซีนในการ
ป้องกันโรคดังกล่าว ขอให้กระจายวัคซีนไปให้ถึงชาวบ้าน 

/ 1.ข้อราชการ... 
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  1. ข้อราชการในการประชุมหัวหน้าส่วนราชการในจังหวัด 
   1.1 ในเดือน กรกฎาคม นี้เป็นวันพระราชสมภพ ทางจังหวัดสมุทรสงครามก็จะมีการ
จัดกิจกรรม  เช่น กิจกรรมจิตอาสาใน 3 อ าเภอ การแต่งกายเน้นเสือสีเหลือง ผ้าพันคอ 
   1.2 การแต่งกายในเดือน กรกฎาคม 2561 แต่งกายด้วยเสื้อสีเหลืองให้ใส่ทุกวัน แต่
ควรระวังตราสัญลักษณ์ ยกเว้นวันจันทร์แต่งเครื่องแบบราชการ 
   1.3 การจัดกิจกรรมการปลูกต้นไม้ โดยเฉพาะต้นรวงผึ้ง  ซึ่งเป็นต้นไม้ประจ าพระองค์  
รัชกาลที่ 10  
   1.4 การประดับพระบรมฉายาลักษณ์ ในช่วงเดือน กรกฎาคม ควรเป็นพระบรมฉายา
ลักษณ์ที่ได้รับพระราชทาน และตราที่ได้รับอนุญาต 
   1.5 ในเดือน กรกฎาคม จังหวัดจะจัดหน่วยเข้าตรวจปัสสาวะทุกคน และทุกส่วน
ราชการ  
   1.6 การอนุรักษ์พริกพันธุ์บางช้าง พริกบางช้างเป็นหนึ่งในเครื่องแกงของราชวงศ์จักรี 
จึงต้องมีการอนุรักษ์และขยายพันธ์ไว้ ซึ่งจะมีการแจกพันธุ์ ต้นกล้า ในวันที่ 21 กรกฎาคม 2561 จ านวน 
22,000 ต้น เป็นการปลูกเพ่ืออนุรักษ์และขยายพันธุ ์ 
   1.7 งบไทยนิยมยั่งยืน ฝากทางกลุ่มยุทธศาสตร์ฯและกลุ่มส่งเสริมฯเร่งรัดการเบิกเงิน
และฝากการเงินถ้ามีงบดังกล่าวส่งมาให้ความส าคัญในเป็นอันดับแรก เพราะว่าจะมีการติดตามโดยจังหวัดและ
จะต้องใช้งบดังกล่าวให้หมดภายในเดือนกันยายน ล่าสุดเรื่องอาสาผสมเทียมแพะให้มีการส่งเงินคืน 400 บาท 
และให้มีการรายงานผลเรื่อง ไทยนิยมยั่งยืน ทุกวันศุกร์ 
  1.8 พรบ. การอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558  

1.8.1. ให้เป็นหน้าที่ของพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีหน้าที่ในการรับค าขอจะต้อง
ตรวจสอบค าขอ และรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ยื่นพร้อมค าขอให้ถูกต้องครบถ้วน  

1.8.2. หากเห็นว่าค าขอไม่ถูกต้องหรือ ยังขาดเอกสารหรือหลักฐานใดให้แจ้ง
ให้ผู้ยื่นค าขอทราบทันที  

1.8.3. ถ้าเป็นกรณีที่สามารถแก้ไขหรือเพ่ิมเติมได้ ในขณะนั้น ให้แจ้งให้ผู้ยื่น
ค าขอด าเนินการแก้ไขหรือยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพ่ิมเติมให้ครบถ้วน  ถ้าเป็นกรณีที่ไม่อาจด าเนินการได้ใน
ขณะนั้นให้บันทึกความบกพร่องและรายการเอกสารหรือหลักฐาน ที่จะต้องยื่นเพ่ิมเติม พร้อมทั้งก าหนดระยะเวลา
ที่ผู้ยื่นค าขอจะต้องด าเนินการแก้ไขหรือยื่นเพ่ิมเติมไว้ ในบันทึกดังกล่าวด้วยและให้พนักงานเจ้าหน้าที่และผู้ยื่นค า
ขอลงนามไว้ในบันทึกนั้น 

1.8.4. ในกรณีที่พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจเอกสารครบถ้วนแต่แรกแล้ว 
พนักงานเจ้าหน้าที่จะเรียก เอกสารหรือหลักฐานเพ่ิมเติมอ่ืนใดอีกไม่ได้ และจะปฏิเสธการพิจารณาค าขอนั้นโดย
อาศัยเหตุแห่ง ความไม่สมบูรณ์ของค าขอหรือความไม่ครบถ้วนของเอกสารหรือหลักฐานไม่ได้ เว้นแต่เป็นกรณีที่
ความไม่สมบูรณ์ หรือความไม่ครบถ้วนนั้นเกิดจากความประมาทเลินเล่อหรือทุจริตของพนักงานเจ้าหน้าที่ และ
เป็นผลให้ไม่อาจอนุญาตได้ ในกรณีนี้ให้ผู้อนุญาตสั่งการตามที่เห็นสมควร และให้ด าเนินการทางวินัยหรือ
ด าเนินคดีกับพนักงาน เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องโดยไม่ชักช้า 

1.8.5.หน่วยงานต้องมีคู่มือไว้บริการประชาชนเกี่ยวกับขั้นตอนการด าเนินการ
ในการยื่นค าขอ เช่น เอกสารที่ต้องใช้ ระยะเวลาการด าเนินการ 

มติที่ประชุม รับทราบ 
/ ระเบียบวาระที่ 2... 
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ระเบียบวาระท่ี 2.     เรื่องรับรองรายงานการประชุม  

  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 5/๒๕61 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม  ๒๕61 ให้ที่ประชุมรับรองมติที่ประชุม 
รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3.     เรื่องเพื่อทราบ และพิจารณา 
   3.1 การเบิกจ่ายงบประมาณ เดือน มิถุนายน พ.ศ.2561  

นางสาวนิภา   บัญชาวิมลเชษฐ  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน   
- ได้กล่าวถึงการเบิกจ่ายในภาพรวมของส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม ภาพรวมได้ 80 กว่า 

ส่วนงบด าเนินงานได้ 71.80 % 
ประธาน นายชาติชาย ยิ้มเครือ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ : ได้กล่าวขอบคุณในเรื่องดังกล่าว

ส าหรับการเบิกจ่ายไตรมาสที่ 3 เบิกจ่ายได้ 82 % ซึ่งภาพรวมเขาก าหนดให้ 74.29% ซึ่งถือว่าเกินจากเป้าที่ก าหนด 
มติที่ประชุม รับทราบ 

3.2 กลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
       นายพลวัต  ระย้าแก้ว  นกัวิชาการสัตวบาล แทนนายผดงุศักดิ์ แดงด้อมยุทธ์นักวิชาการสัตวบาลช านาญ

การ 
 3.2.1 เร่งรัดก ากับดูแลและควบคุมคุณภาพน  านมของนมโรงเรียน  

ข้อสั่งการของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (นายกฤษฎา บุญราช) มอบนโยบายในการ
ก ากับดูแลการผลิต การแปรรูป การขนส่งและการเก็บรักษา ตลอดจนการบริหารจัดการให้เด็กดื่มนมที่มีคุณภาพ
ปลอดภัย โดยให้ด าเนินการ ดังนี้ 

  1. การตรวจคุณภาพน้ านมดิบ/ปริมาณ ทุกเดือนด าเนินการโดยส านักงานปศุสัตว์เขต 
  2. การตรวจคุณภาพน้ านมดิบ โรงงานผลิตเดือนละ 2 ครั้ง ด าเนินการโดยปศุสัตว์เขต 
  3. การตรวจดูการเก็บรักษาและจัดส่งนมโรงเรียนของบริษัทผู้จัดส่งในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบทุก

เดือนโดยส านักงานปศุสัตว์จังหวัด 
  4. การตรวจสอบเก็บรักษานมโรงเรียนของแต่ละโรงเรียนในเขตพ้ืนที่รับผิดชอบทุกเดือนโดย

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด 
ประธาน นายชาติชาย ยิ้มเครือ นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ : ได้กล่าวเพ่ิมเติมถึงเรื่องนม

โรงเรียนมีหนังสือเร่งรัดมาเนื่องจากมีประเด็นเรื่องนมเสีย นมตกตะกอน ซึ่งในส่วนของจังหวัดเองได้มีการประชุม
คณะกรรมการนมโรงเรียนประจ าจังหวัด และทางรัฐมนตรีสั่งการมาให้ช่วยกันดูแล ในส่วนของนมโรงเรียนระดับอ าเภอก็
ขอให้มีการประชุมอย่างน้อย 1 ครั้ง เพ่ือให้นายอ าเภอได้รับทราบและสั่งการ ขอให้เข้าไปตรวจสอบและสุ่มตรวจทุก 
อบต. ว่านมมีคุณภาพหรือไม่ พร้อมทั้งส่งรูปถ่ายและรายละเอียดการลงพ้ืนที่ตรวจสอบ ในเรื่องเอกสารหลักฐานที่ได้ลง
พ้ืนที่ตรวจสอบแล้วขอให้น าส่งที่กลุ่มกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์เพ่ือรวบรวมและแจ้งไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่
หรือหน่วยงานที่รับผิดชอบเพ่ือด าเนินการแก้ไขต่อไป 

 3.2.2 การคัดเลือกคลังเสบียงสัตว์ประจ าต าบลตามแนวพระราชด าริ  
ศูนย์วิจัยและพัฒนาอาหารสัตว์เพชรบุรี สนับสนุนคลังเสบียงสัตว์ประจ าต าบลตามแนวพระราชด าริ 

ปีงบประมาณ 2561 โดยจะด าเนินการประชุมคณะกรรมการกลุ่มเกษตรกรแปลงใหญ่โคเนื้อฯ ในวันที่ ๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๑  

 3.2.3 การออกให้บริการตามแผนพัฒนาแปลงใหญ่โคเนื อ  
เป็นการออกให้บริการตามแผนต่อเนื่อง ดังนี้  

  1. ด้านลดต้นทุนร้อยละ 5 
/ 2.ด้านเพ่ิม... 
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2. ด้านเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ร้อยละ 5 

  3. ด้านเพ่ิมผลผลิตร้อยละ 5 
  4. ด้านการบริหารจัดการ 
  5. ด้านการตลาด 

3.3 ฝ่ายบริหารทั่วไป 
       นางสาวสุมาลี รงค์ทอง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน แทน  นายสุนันท์   สมพงษ์อินทร์ 

สัตวแพทย์อาวุโส 

 3.3.1 โครงการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข สร้างรอยยิ มให้ประชาชน เพื่อความปรองดองสมานฉันท์  
โครงการดังกล่าวจะมีข้ึน ในวันที่ ๑๒ กรกฎาคม 2561 ณ วัดเขายี่สาร ต าบลยี่สาร อ าเภออัมพวา  

  3.3.2 ด าเนินกิจกรรม 5 ส ของส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม  
กิจกรรมดังกล่าวจัดขึ้นในวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 เวลา 14.00 น. ณ บริเวณบ้านพักส านักงานปศุ

สัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม  

  3.3.3 ข้อสั่งการของนายกรัฐมนตรีจากการประชุมคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2561 ในการรณรงค์ให้มีการปลูกต้นไม้ ทั้งที่เป็นไม้ยืนต้น ไม้ล้มลุก ไม้ดอก

และไม้หายาก เช่น ต้นรวงผึ้ง ต้นยางนา ต้นไม้ประจ าจังหวัดในบริเวณพ้ืนที่ว่างของหน่วยงาน 

3.4 กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ 
       นางสาวสุมาลี  รงค์ทอง  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน แทน นายสุนันท์  สมพงษ์อินทร์

   สัตวแพทย์อาวุโส 

 3.4.1 ตัวชี วัดการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายในภาพรวม รอบที่ 2/2561  
เป้าหมาย  ไตรมาสที่ 3 ร้อยละ 76 ขึ้นไป ได้ 5 คะแนน 
    ไตรมาสที่ 4 ร้อยละ 98 ขึ้นไป ได้ 5 คะแนน 
ผลการเบิกจ่าย เบิกจ่าย ณ วันที่ 25 มิ.ย. 2561 ได้ 77% 

  3.4.2 ระดับความส าเร็จการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา 
   เป้าหมาย  มีการรายงานผลการพัฒนาตามแผนที่ก าหนดและเผยแพร่ถ่ายทอดวิธีด าเนินการ
และผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถเป็นแบบอย่างให้หน่ายงานอ่ืนๆ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างกัน
ภายในกรมปศสุัตว์ทางเว็ปไซด์ของหน่วยงาน ได้ 5 คะแนน 
   ผลการด าเนินงาน ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงครามจะด าเนินการฝึกอบรมให้แก่
บุคลากรในหน่วยงาน ในวันศุกร์ที่ 6 กรกฎาคม 2561 เรื่อง สื่อประชาสัมพันธ์ และการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ โดย
ท่านวิทยากรบรรยายจากประชาสัมพันธ์จังหวัด 

  3.4.3 ระดับความส าเร็จในการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน  
   1. ระดับความส าเร็จในการด าเนินการสร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน เป้าหมาย มี
การด าเนินงานตามแผนการสร้างการรับรู้ฯ ร้อยละ 100 และส่งรายงานผลการปฏิบัติงาน ตามวัน เวลา ที่ก าหนด (ได้
คะแนน            เต็ม 5) ผลการด าเนินงาน  ส่งรายงานผลการปฏิบัติงาน จ านวน 15 เรื่อง 
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   2. ระดับความส าเร็จในการด าเนินการชี้แจงเหตุการณ์ที่มีผลกระทบต่อกรมปศุสัตว์ 
เป้าหมาย ส่งรายงานหลักฐาน เช่น ภาพ หรือ Clip การแถลงข่าว ข่าวแจก หรือ,Press Release,Website ข่าวที่ชี้แจง
จากสื่อ (ถ้าไม่มีประเด็นชี้แจ้ง ให้ถือว่า ได้ 5 คะแนน ผลการด าเนินงาน ในเดือน มิถุนายน ๒๕๖๑ ส านักงานปศุสัตว์
จังหวัดสมุทรสงครามไม่มีประเด็นชี้แจง 
   3. ระดับความส าเร็จในการด าเนินการสร้างความรับรู้เข้าใจประชาชน (ของปศุสัตว์อ าเภอ)   
ผลการด าเนินงาน (เม.ย.61-ก.ย.61) 
   3.1 ปศุสัตว์อ าเภอเมือง ได้ด าเนินการส่งแผนเรียบร้อยแล้ว 
   3.2 ปศุสัตว์อ าเภอบางคนที ยังไม่ได้ส่งแผน 
   3.3 ปศุสัตว์อ าเภออัมพวา ยังไม่ได้ส่งแผน 

  3.4.4 ร้อยละความส าเร็จของการปรับปรุงฐานข้อมูลทะเบียนเกษตรกรเลี ยงสัตว์  
   เป้าหมาย ปรับปรุงฐานข้อฯ ร้อยละ 100 ได้คะแนนระดับ 5  
   ผลการด าเนินงาน  
   อ าเภอเมือง  เป้าหมาย 1,245  ผลการด าเนินงาน เดือนนี้  0 ราย/สะสม 
1,284   อ าเภอบางคนที เป้าหมาย 934  ผลการด าเนินงาน  เดือนนี้ 0 ราย/สะสม 
934 
   อ าเภออัมพวา เป้าหมาย 451  ผลการด าเนินงาน เดือนนี้ 0 ราย/สะสม 451 
       รวม  2,630 ราย  2,669 ราย คิดเป็น 101.48% 

  3.4.5 ร้อยละความส าเร็จของงานตามนโยบายกรมปศุสัตว์ 
   1. ร้อยละความส าเร็จของงานตามนโยบายการปศุสัตว์จังหวัดท าได้จริงเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายผลผลิตที่ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดได้รับตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
(พิมพ์รายงานตามแบบ RPT 107 ส่งวันที่ 5 ต.ค. 2561)  
   เป้าหมาย ด าเนินการได้ 91% ขึ้นไปของเป้าหมาย ได้ 5 คะแนน พิจารณาจากรายงานผล
การปฏิบัติราชการตามแบบฟอร์ม RPT 107 ในระบบ E-Operation  
   ผลการด าเนินงาน  ด าเนินการได้ 75% 
   2. ระดับความส าเร็จของการน าระบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ในการปฏิบัติงานของกรมปศุสัตว์
ผลการด าเนินงาน 
   เป้าหมาย ผลงานส าคัญของส านักงานปศุสัตว์อ าเภอด าเนินการ 91% ขึ้นไป 5 คะแนน 
   ผลการด าเนินงาน ด าเนินการได้ 75%   

  3.4.6 โครงการไทยนิยมยั่งยืน มี 2 โครงการ 
   1. โครงการเพ่ิมทักษะอาชีพแก่เกษตรกรผู้ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ 
   เป้าหมาย เกษตรกรที่ลงทะเบียนสวัสดิการแห่งรัฐ 30 ราย 
   ผลงาน ได้อบรมเสร็จสิ้นแล้ว เมื่อวันที่ 15 มิ.ย.61 ณ ศพก.บ้านปรก อ.เมืองฯ  
   2. โครงการสร้างทักษะและส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตร 
   เป้าหมาย พัฒนาองค์ความรู้ด้านการผสมเทียมให้อาสาปศุสัตว์ จ านวน 1 ราย เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเลี้ยงแพะ 
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   ผลงาน มีอาสาที่ได้รับการคัดเลือก จ านวน 1 ราย นายทวี ทองขาว โดยเริ่มด าเนินงาน 1 
มิ.ย.ถึง 28 ก.ย. 61 เช่น การเฝ้าระวังโรค การออกตรวจเยี่ยมฟาร์มโคเนื้อ ฟาร์มแพะ เดือนละ 50 ราย อบรมการผสม
เทียมแพะ   ณ ศูนย์วิจัยการผสมเทียมจังหวัดราชบุรี ในวันที่ 3-6 ก.ค. 61  

  3.4.7 แผนการปฏิบัติงาน ประจ าเดือน พฤษภาคม 2561   
   วันที่ 10 กรกฎาคม 2561 ตรวจติดตามโครงการฯ งบประมาณกลุ่มจังหวัด ปี 2561  
ในเขตพ้ืนที่อ าเภอเมือง 
   วันที่ 11 กรกฎาคม 2561 ตรวจติดตามโครงการฯ งบประมาณกลุ่มจังหวัด ปี 2561  
ในเขตพ้ืนที่อ าเภออัมพวา 
   วันที่ 12 กรกฎาคม 2561 ตรวจติดตามโครงการฯ งบประมาณกลุ่มจังหวัด ปี 2561  
ในเขตพ้ืนที่อ าเภอบางคนที 
   วันที่ 1-31 กรกฎาคม 2561 ปรับปรุงฐานข้อมูลเกษตรกรผู้เลีย้งสัตว ์พ้ืนที่อ าเภอเมืองและ
ตรวจติดตามเกษตรกรผู้ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแห่งรัฐ 

3.5 กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์ 
       นางลาวัลย์ นาคช านาญ  นายสัตวแพทย์ปฎิบัติการ 

 3.5.1 เตรียมการรับเสด็จสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  เจ้าฟ้ามหาจักรีสิรินธร รัฐสิมาคุณากรปิย
ชาติ สยามบรมราชกุมารี  

 - ค าสั่ง ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม ที่ 13/2561 
 - แผนการเตรียมการรับเสด็จฯ 
 

วัน/เวลา กิจกรรม สถานที่ด าเนินการ 
1 ส.ค. 61 
09.00 – 16.00 น. 

- ต้ังกรงขังสุนัขในวัดช่องลม 
- ควบคุมสุนัขจรจัดที่ไม่มีเจ้าของ 

วัดช่องลมและพ้ืนที่โดยรอบ 

2 ส.ค. 61 
09.00 – 16.00 น. 

- ควบคุมสุนัขจรจัด ไม่มีเจ้าของ 
โดยการฉีดยาสลบและน าไปกักขัง 

วัดช่องลมและพ้ืนที่โดยรอบ 

3 ส.ค. 61 
08.00 น. เป็นต้นไป 

- ควบคุมสุนัขจรจัด ไม่มีเจ้าของ 
โดยการฉีดยาสลบและน าไปกักขัง 
- เฝ้าระวังตามจุดต่างๆ จนกว่าจะ
เสด็จพระราชด าเนินกลับ 

วัดช่องลมและพ้ืนที่โดยรอบ 

 3.5.2 แนวทางการเคลื่อนย้ายซากสัตว์ปีกประเภทไข่ 
  1. กรณีเคลื่อนย้ายไข่จากสถานที่เลี ยงสัตว์ปีก 
   1.1 ฟาร์มไม่ได้รับ GAP เก็บตัวอย่าง เก็บตัวอย่าง Cloacal swab หรือ 

oropharyngeal swab จากสัตว์ปีกในฟาร์ม จ านวน 4 ตัวอย่างฟาร์ม ทุกครั้งก่อนการเคลื่อนย้าย 
   1.2 ฟาร์มสัตว์ปีกไข่ท่ีได้รับรองการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี (GAP)  
   1.3 ฟาร์มที่มีระบบป้องกันโรค และการเลี้ยงสัตว์ที่เหมาะสม (GFM) 
   1.4 ฟาร์มที่ข้ึนทะเบียนกับกรมปศุสัตว์ 
  1.2-1.4 ได้รับการอนุโลมให้ใช้ผลทางห้องปฏิบัติการตามที่กรมปศุสัตว์ก าหนดประกอบการ

เคลื่อนย้าย 
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  2. กรณีเคลื่อนย้ายไข่จากสถานที่ประกอบการ ได้แก่ ศูนย์รวบรวมไข่ ศูนย์คัดไข่ หรือ
ศูนย์กระจายสินค้าอาหารสด 
    2.1 สถานประกอบการที่ได้รับรอง GMP ไข่ OK หรือ ไข่อนามัย ใช้ใบอนุญาต
เคลื่อนย้ายได้โดยไม่ต้องเก็บตัวอย่าง 
    2.2 กรณีสถานประกอบการไม่ได้รับรอง GMP ไข่ OK  หรือ ไข่อนามัย เก็บ
ตัวอย่างไข่ทุกครั้งก่อนการเคลื่อนย้าย โดยผลทางห้องปฏิบัติการมีอายุ 10 วัน 
    2.3 สถานประกอบการไข่ท่ีได้รับการขึ้นทะเบียนจากกรมปศุสัตว์ เคลื่อนย้ายไข่ได้
โดยไม่ต้องเก็บตัวอย่างมีผลจนถึง 31 มิ.ย. 2561  
    2.4 สถานประกอบการเป็นสถานที่ ฟักสัตว์ปีกที่ได้รับรองจากกรมปศุสัตว์ ใช้ผล
ของห้องปฏิบัติการจากแหล่งที่มาของไข่นั้นๆ  

 3.5.3 กิจกรรมส ารวจระดับภูมิคุ้มกันโรคในไก่ภายหลังที่ได้รับวัคซีนป้องกันโรคนิวคาสเซิลรอบ          
ที่ 2/2561  

 - ก าหนดฟาร์มและวันเวลาเข้าเจาะเลือด 
                  วันที่ 4 ก.ค. 2561 (25 ตัวอย่าง) 
  ฟาร์มไก่ไข่มาตรฐาน อ.บางคนที  = 5  ตัวอย่าง 
             ไก่พ้ืนเมือง อ.อัมพวา อ.เมือง   = 20   ตัวอย่าง 

3.5.4. โครงการ One Village One farm 
 

ชื่อ-สกุล เลขที ่ หมู่ ต าบล จ านวนไก่พื นเมือง หมายเหต ุ
1.นางเสาวนีย์  เซ็ ง
สอน 

1 10 วัดประดู่ 25  

2.นายอุทัย เต็มเปี่ยม 106 4 แพรกหนามแดง 65  
3.นางมยุรี หลงสวาท 94/2 9 คลองเขิน 10  
4.นายมาโนช ศรีรุ่ง 11 5 คลองเขิน 52  
5.นายอดิเทพ จันทร
กูล 

49 2 ยายแพง 48  

6.นางสมพร เกตุแก้ว 43 5 บางพรม 100  

3.5.6. โครงการรณรงค์ท าวัคซีนป้องกันโรคในไก่พื นเมือง (3/2561) จัดสรรวัคซีน 
   - อัมพวา   = 1,700 โด๊ส  
 - เมือง   = 1,600 โด๊ส 
 - บางคนที  = 1,600 โด๊ส  

3.5.7. โครงการฟาร์มที่มีระบบการป้องกันโรคและการเลี ยงสัตว์ที่เหมาะสม (GFM; Good 
Farming Management) 

      - รายชื่ออบรม = 459 ราย  
      - ให้การรับรองเพ่ิม = 45 ราย (อ.อัมพวา) รวม 152+45 = 197 ราย 
3.5.8. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

- เก็บตัวอย่างหัวสัตว์ = 43 หัว (เป้า 35) หัว 
- ผ่าตัดท าหมัน = 1,863 (เป้า 1600) ตัว 
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* ประชารัฐ = 1,296 ตัว (เป้า 1000) ตัว 
* กรมปศุสัตว์ = 594 ตัว (เป้า 600) ตัว 

ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 11,185 โด๊ส (ได้รับวัคซีน 14,500 โด๊ส) 
- ประชากรสุนัข-แมว (50,065) ตัว 

 สุนัข (ตัว) แมว (ตัว) 
 มีเจ้าของ ไม่มีเจ้าของ รวม มีเจ้าของ ไม่มีเจ้าของ รวม 

ขึ้นทะเบียน 33957 3575 37532 10695 1838 12533 
ท าหมัน       
ฉีดวัคซีน       

3.5.8. แผนออกหน่วย กรกฎาคม 2561 
วันที ่ กิจกรรม สถานที ่

3 ก.ค. 61 ออกหน่วยเคลื่อนที่ โครงการปศุสัตว์รวมใจก าจัด
ภัยโรคพิษสุนัขบ้า เพ่ือเฉลิมพระเกียรติฯ 

วัดดาวดึงส์ ต.บางช้าง  
อ.อัมพวา 

9 ก.ค. 61 ออกหน่วยเคลื่อนที่ โครงการ 
ประชารัฐร่วมใจ ก าจัดภัยโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

ตลาดน้ าอัมพวา อ.อัมพวา 
10 ก.ค. 61 ตลาดน้ า 3 อ าเภอ 

อ.อัมพวา อ.บางคนที (วัดแก้วเจริญ) 
12 ก.ค. 61 โครงการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุข  

สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน 
วัดเขายี่สาร หมู่ 1 ต.ยี่สาร  
อ.อัมพวา 

17 ก.ค. 61 ออกหน่วยเคลื่อนที่ โครงการ 
ประชารัฐร่วมใจ ก าจัดภัยโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

ดอนหอยหลอด ต.บางจะเกร็ง อ.เมือง 
 

18 ก.ค. 61 ออกหน่วยเคลื่อนที่  ร่ วมกับ เทศบาลต าบล
กระดังงา 

เทศบาลต าบลกระดังงา  
ต.กระดังงา อ.บางคนที 

19-20 ก.ค. 
61 

อบรมอาสาปศุสัตว์และให้ความรู้เรื่อง 
โรคพิษสุนัขบ้าฯ 

อบต. นางตะเคียน อ.เมือง 
 

23 ก.ค. 61 ออกหน่วยเคลื่อนที่ โครงการ 
ประชารัฐร่วมใจ ก าจัดภัยโรคพิษสุนัขบ้าฯ 

วัดลาดเป้ง ม.3 ต.นางตะเคียน อ.เมือง 
24-25 ก.ค. 
61 

วัดบังปืน ม.6 ต.นางตะเคียน อ.เมือง 

3.6 กลุ่มพัฒนาคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ 
       นางสาวน้ าทิพย์  ส าลี  เจ้าพนักงานสัตวบาล  

3.5.1 แผนการด าเนินงานเดือน กรกฎาคม 2561 
1.1 เก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์(เนื้อไก่) จากสถานที่จ าหน่ายเนื้อสัตว์ (กิจกรรม 7.1    ปศุ

สัตว์ OK) จ านวน 1 ตัวอย่าง  (วันที่ 2 กรกฎาคม 2561) 
1.2 เก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์(เนื้อไก่) โครงการควบคุมป้องกันและแก้ไขปัญหาเชื้อดื้อยาใน

สัตว์ (กิจกรรม 7.1 ปศุสัตว์ OK) จ านวน 1 ตัวอย่าง  (วันที่ 2 กรกฎาคม 2561) 
1.3 เก็บตัวอย่างเนื้อสัตว์(เนื้อไก่) จากโรงฆ่าสัตว์ (กิจกรรม 7 โรงฆ่าสัตว์)  

จ านวน 1 ตัวอย่าง (วันที่ 2 กรกฎาคม 2561) 
 

/ 1.4 เก็บตัวอย่าง... 
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1.4 เก็บตัวอย่างผลิตภัณฑ์ฮาลาล จ านวน 10 ตัวอย่าง (วันที่ 18 กรกฎาคม 2561) 
น าส่ง 19 กรกฎาคม 2561 

น าส่งตัวอย่าง ณ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการสัตวแพทย์ภาคตะวันตก จ.ราชบุรี วันที่ 3 
กรกฎาคม 2561 และส านักตรวจสอบคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ จ.ปทุมธานี วันที่ ๑๓ กรกฎาคม ๒๕๖๑ 

 

3.5.2 โครงการปฏิบัติงานบังคับใช้กฎหมายแบบบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (กรมปศุสัตว์ กรมประมง กรมวิชาการเกษตร) ประจ าปี ๒๕๖๑ 

แผนการปฏิบัติงานบังคับใช้กฎหมายแบบบูรณาการของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  

กิจกรรมการเข้าตรวจสอบร้านค้าอาหารสัตว์ อาหารสัตว์น้ า ยาสัตว์ ยาสัตว์น้ า และปัจจัยการผลิตทางการเกษตร 

ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม ปีงบประมาณ 2561 

วัน/เดือน/ปี อ าเภอ 
เป้าหมาย 

(ร้าน) 
เจ้าหน้าที่ชุดปฏิบัติงาน 

๙ กรกฎาคม 
๒๕๖๑ 

เมือง
สมุทรสงคราม 

7   1. นางสาวสุภาณี  เอ้ือเบญจพล        
นายสัตวแพทย์ช านาญการ
พิเศษ 

                                                     
รักษาราชการแทนปศุสัตว์
อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม 

                                                    โทร  061-4635945 
๑๖ กรกฎาคม 

๒๕๖๑ 
อัมพวา 3   2. นายธนพล  สิงห์โต                      ปศุสัตว์อ าเภออัมพวา  

                                                   โทร  096-3954925 
๑๖ กรกฎาคม 

๒๕๖๑ 
บางคนที 5 

  3. นายประวิทย์  ประเสริฐ
ประศาสน์    

ปศุสัตว์อ าเภอบางคนที 

                                                   โทร  081-8567316 
        4. เจ้าหน้าที่จากด่านกักกันสัตว์   

      
  5. เจ้าหน้าที่จากกรมวิชาการ
เกษตร 

  

        6. เจ้าหน้าที่ประมงอ าเภอ   
    หมายเหตุ  :  จุดนัดหมาย ประสานปศุสัตว์อ าเภอในพ้ืนที่รับผิดชอบ เป้าหมายการตรวจสอบการกระท าความผิดตาม 
พรบ.ควบคุมคุณภาพอาหารสัตว์ พ.ศ.2558 และ พรบ.ยา พ.ศ.2510 
 

๓.๖ ปศุสัตว์อ าเภอเมืองสมุทรสงคราม 
นางสาวสุภาณี เอ้ือเบญจพล รักษาการปศุสตัว์อ าเภอเมือง 

 -  ไม่มี – 
 

๓.๗ ปศุสัตว์อ าเภอบางคนที 
นายประวิทย์   ประเสริฐศาสน์     ปศุสัตว์อ าเภอบางคนที 
- ไม่มี – 
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    ๓.๘ ปศุสัตว์อ าเภออัมพวา 
นายธนพล     สิงห์โต     ปศุสัตว์อ าเภออัมพวา 
-  ติดราชการ – 

มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4.     เรื่องเพื่อพิจารณา 
    -ไม่มี- 
         มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 5.     เรื่องเพื่อพิจารณา 
         -ไม่มี- 
         มติ  ที่ประชุมรับทราบ 

เลิกประชุมเวลา 12.00 น. 

 
 

(ลงชื่อ)…………………….……..………...ผู้จดรายงานการประชุม 
    (นางสาวสุมาลี  รงค์ทอง) 
         เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

 
 
 

(ลงชื่อ)…………………….……..………...ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
           (นายสุนันท์  สมพงษ์อินทร์) 
                 สัตวแพทย์อาวุโส 
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โครงการพัฒนาบุคลากร รอบที่ 2/2561 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  ตามกรมปศุสัตว์ได้ก าหนดรายละเอียดตัวชี้วัดส าหรับบริหารทุกหน่วยงานด้านการพัฒนา
บุคลากร ส าหรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการชื่อตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชาโดย
การพัฒนาบุคลากรรายบุคคล 2 กลุ่มเป้าหมาย คือราชการไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 และพนักงานราชการไม่น้อย
กว่าร้อยละ 30 ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม จึงได้จัดให้มีการพัฒนาบุคลากรผู้ใต้บังคับบัญชา โดยการ
พัฒนาความสามารถและทักษะ ในการสั่งสมความเชี่ยวชาญในงานอาชีพ เพ่ือพัฒนาให้ข้าราชการและพนักงาน
ราชการ มีความรู้ ความเข้าใจ ในการประยุกต์ใช้สื่อประชาสัมพันธ์ได้อย่างถูกต้อง และบรรลุเป้าหมายตามที่
ก าหนดไว้ 
 
2. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  1. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ของส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม มีความรู้ ความเข้าใจ และน าไป
ปฏิบัติงานได ้
  2. เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมทักษะให้บุคลากร และสามารถน าไปประยุกต์ประกอบการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
  เจ้าหน้าที่ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม และส านักงานปศุสัตว์อ าเภอ ซึ่งประกอบไป
ด้วย ข้าราชการ พนักงานราชการ รวมทั้งหมด 14 คน ดังนี้ 
  3.1 ข้าราชการ   จ านวน  8  คน 
  3.2 พนักงานราชการ  จ านวน  6  คน 
 
4. วิธีการด าเนินการ 
  โดยการบรรยายและตอบข้อซักถามของผู้เข้ารับการอบรม 
 
5. ระยะเวลาด าเนินการ 
  เดือนมิถุนายน 2561  จ านวน  1  วัน 
 
6. สถานที่ด าเนินโครงการ 
  ห้องประชุมส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม 
 
7. เนื อหาวิชา 
  1. สื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความรับรู้ให้กับประชาชน 
  2. เทคนิคการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 
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8. วิทยากร 
  ส านักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดสมุทรสงคราม 
 
9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  กลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ และฝ่ายบริหารทั่วไป ส านักงานปศุสัตว์จังหวัด
สมุทรสงคราม 
 
10. การประเมินผลโครงการ 
  1. ประเมินความรู้ ความเข้าใจ ระหว่างการบรรยาย 
  2. ประเมินผลจากการติดตามผลสัมฤทธิ์ของงานภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจด้านสื่อประชาสัมพันธ์เพ่ิมขึ้น และน าไปพัฒนาศักยภาพการ
ประชาสัมพันธ์ภายในหน่วยงานของตนเอง 
  2. บุคลากรสามารถสร้างความรับรู้ความเข้าใจโดยผ่านสื่อประชาสัมพันธ์สู่ประชาชนได้อย่าง
เหมาะสมและทันเหตุการณ์ 
 
ผู้เสนอโครงการ 
 
 
 
        (นายสุนันท์  สมพงษ์อินทร์) 
              สัตวแพทย์อาวุโส 

หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ 
 
 
 
ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
         (นายชาติชาย  ยิ มเครือ) 
         นายสัตวแพทย์ช านาญการพิเศษ  รักษาราชการแทน 
              ปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม 

 
 
 
 



 

 
 
 



 
 

 
 



 
 

แผนปฏิบัติการชุมชนนักปฏิบัติ (CoP:Community of Practice) 
ส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม 

 
1. เรื่องท่ีแลกเปลี่ยน  การจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของส านักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม มีความรู้ ความเข้าใจ และน าไปปฏิบัติงานได้ 
    2.2 เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมทักษะให้บุคลากร และสามารถน าไปประยุกต์ประกอบการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. จ านวนสมาชิก  จ านวน 15 คน  (รายชื่อที่แนบ) 
4. ช่วงเวลาการพัฒนา  วันที่  9  กรกฎาคม  2561 
5. แผนกิจกรรมการเรียนรู้ 
ครั้งที่ ประเด็นเนื้อหาการพัฒนา ระยะเวลา

(ชั่วโมง/นาท ี
เทคนิค การประเมิน 

ผลการเรียนรู้ 
วิทยากร

ผู้เชี่ยวชาญนอก
หน่วยงาน 

2 การจัดท าสื่อประชา 
สัมพันธ์ 

3 ชั่วโมง กระบวนการ
เขียนข่าวเพื่อ
การประชา 
สัมพันธ์ 

แบบประเมิน 
ผลการรับรู้ 

นายอภิชาญ 
ปานปรีชา 
ประชาสัมพันธ์
จังหวัด 
 

 
6. การประเมินผลการเรียนรู้ 
    6.1 บทสรุปการเรียนรู้โดยการถอดบทเรียนที่ได้จากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
    6.2 การประเมินผลการรับรู้ 
7. การประเมินติดตามการน าไปใช้ประโยชน์ 
    7.1 ประเมินตนเอง 
    7.2 ประเมินโดยผู้บังคับบัญชาระดับต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แผนกิจกรรมการแลกเปลีย่นเรียนรู้  ครั งที่ 2 

เร่ือง การจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ 
 

วันที ่ 9  กรกฎาคม  2561 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือเพ่ิมความรู้ ความเข้าใจ ทักษะประยุกต์ และสามารถน าไปใช้ได้อย่างถูกต้อง และสามารถน าความรู้ที่
ได้ไปพัฒนาถ่ายทอด แนะน า หรือเผยแพร่แก่ผู้สนใจต่อไปได้ 
ขอบเขตเนื อหา 
 1. กระบวนการประชาสัมพันธ์ 
 2. หลักการเขียนข่าว 
 3. องค์ประกอบของการประชาสัมพันธ์ 
ขั นตอนการพัฒนา 
 1. การถ่ายทอดความรู้ จากวิทยากรผู้ช านาญ 

2. ศึกษาเพ่ิมเติมจากแหล่งสื่อต่างๆ เช่น เว็บไซต์ที่เก่ียวข้อง วารสารและสิ่งพิมพ์ต่างๆ 
3. น าข้อมูลที่ได้มาแลกเปลี่ยนกับบุคลากรในหน่วยงาน และสอบถามข้อเท็จจริงกับวิทยากรอีกครั้ง 

วัสดุอุปกรณ์/สื่อท่ีใช้ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 1. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุค 
 2. เครื่องฉาย พร้อมจอ 
 3. กระดาษ A4 เพ่ือใช้ในการเขียนจ าลองสกุ๊ปข่าว 
 

ผลการจัดกิจกรรม 
รายช่ือผู้เข้าร่วม  จ านวน  14  คน 
 1. นางสาวนิภา  บัญชาวิมลเชษฐ 
 2. นายสุนันท์  สมพงษ์อินทร์ 
 3. นางเสาวณิต  วรชาติวัฒน 
 4. นางลาวัลย์  นาคช านาญ 
 5. นางสาวสุภาณี  เอื้อเบญจพล 
 6. นายผดุงศักดิ์  แดงด้อมยุทธ 
 7. นายประวิทย์  ประเสริฐประศาสน์ 
 8. นายธนพล  สิงห์โต 
 9. นางสาวกรรณิการ์  เถื่อนสุวรรณ์ 
 10. นางสาวน้ าทิพย์  ส าลี 
 11. นางมาลินี  สุธาพจน์ 
 12. นายพลวัต  ระย้าแก้ว 
 13. นายพงศกร  ดามาบุตร 
 14. นายสุเทพ  มรรคทรัพย์ 
 
 
 
 



 
บันทึกผลการจัดกิจกรรม/ข้อเสนอแนะ 
 1. ผลการจัดกิจกรรม บุคลากรสามารถน าความรู้ที่ได้มาใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง และสามารถ
ถ่ายทอดแก่บุคคลทั่วไปได้ 
 2. ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
 
 
        ลงชื่อ..............................................ผู้บันทึก 
            (นางสาวกรรณิการ์  เถื่อนสุวรรณ์) 
            เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 
 
 
  
 
 


